Municipaiidad de Lz Molina

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 041 - 2023/MDLM
La Molina, 02 de junio de 2023
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA MOLINA

VISTOj; el Informe N° 071-2023-MDLM-GPFDI, de fecha 22 de mayo del
2023, de la Gerencia de Flaneamienio, Presupuesio y Desarrollo [nstitucional; el Informe N° 090-
2023-MDLM-GAJ, de fecha 30 de mayo de 2023, de la Gerencia de Asasoria Juridica vy el
Memorandum N° 644-2023-MDLM-GM, de fecha 01 de junio de 2023 de la Gerencia Municipal,
sobre designacion del Coordinador del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion
Municipal del ano 2023, v;

CONSIDERANDO:

Que la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto v Desarroilo Institucional,
diante el Informe N° 071-2023-MDLM-GPPDI, de fecha 22 de mayo de 2023, sefiala que, en
literal z) del articulo 40° del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la
Municipalidad Distrital de La Molina, aprobado en su version actualizada por la Ordenanza N°
411/MDLM; se establece como una de las funciones y atribuciones de dicha Gerencia, ! dirigir y
coordinar con las diferentes areas de la Municipalidad, el cumplimienio de las metas del
Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afo 2023, establecido en el
Decreto Supremo N° 095-2023-EF; por lo que propone gue se le designe como coordinador del
programa antes mencionado, de acuerdo a lo sefialado en &l articulo 9 de los Procedimientos
para el Cumplimiento de Metas y la Asignacion condicionada de Recursos del Programa de
Incentivos a la mejora de la Gestion Municipal del ano 2023;

Que, la Gerencia de Asesoria Juridica, mediante el Informe N? 090-2023-
MDLM-GAJ, de fecha 30 de mayo de 2023, sefiala que, de acuerde a lo establecido en el
numeral 6 del articulo 20 de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N°® 27972, es atribucion
del Alcalde dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas, en
el presente caso, la emision de la Resolucidon de Alcaldia para la designacién del Coaordinador P,
se efectuara en el marco de lo establecido en la Ley N” 29332, el Decreto Supremo N° 095-
2023-EF, v en el Reglamento de Organizacidn y Funciones de la Municipalidad de La Molina
aprobado por la Ordenanza N°® 320 en su texto actualizado por la Ordenanza N° 411/MDLM; en
ese santido, de acuerdo a lo desarrollado en los numerales 3.1 al 3.8 de su informe, esa Unidad
de Organizacién considera que, es viable juridicamente, la designacion del Gerente de
Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional como Coordinador del Programa de
Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afo 2023, mediante la emision de la

Que, el primer parrafo del articulo 194 de la Constitucion Politica del Pert,
modificado por el articulo Unico de la Ley N° 30305 — Ley de Reforma Constitucional, precisa
que, las municipalidades provinciales vy distritales son drganos de gobierno local, tienen
autonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia, lo cual es
concordante con lo dispuesto en el articulo |l del Titulo Preliminar de la Ley N°® 27972 - Ley
Q;}\Q‘AD Dgi.f;':ﬂ Organica de Municipalidades, en tal virtud, estan facultadas para aprobar su organizacion
C interna, su presupuesto, organizar y administrar los servicios pdblicos locales de su

Fid Tsponsabilidad y planificar el desarrollo de su jurisdiccidn entre otros aspectos;

~4 f

el Que, sin embargo, no existe libertad absoluta para el ejercicio de dicha

N°27972 - Ley QOrganica de Municipalidades, la misma debe ser gjercida en asuntos de
competencia municipal y dentro de los limites que sefiala la Ley;

Que, el articulo VIII del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley
Organica de Municipalidades, establece que los gobiernos locales estan sujetos a las leyes y
dispaosiciones que de manera general y de conformidad con la Constitucion Politica del Perd

regulan las actividades y funcionamiento del sector publico, asi como a las normas técnicas
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referidas a los sistemas administrativos del Estado que por su naturaieza son de observancia y
cumplimiento cbligatorio;

Que, mediante la Ley N° 29332 y modificatorias, se cred el Plan de
Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal, el cual tiene por objetivos: i) Mejorar los niveles
de recaudacion vy la gestion de los tributos municipales, fortaleciendo la estabilidad y eficiencia
en la percepcion de los mismos; i) Mejorar la ejecucion de proyectos de inversion publica,
considerando los lineamientos de politica de mejora en la calidad del gasto; iii) Reducir la
desnutricion cronica infantil en el pais; iv) Simplificar tramites generando condiciones favorables
para el clima de negocios y promoviendo la competitividad local; v) Mejorar Ia prevision de
servicios publicos locales prestados por los gobiernos locales en el marco de la Ley N°® 27972 —
Ley Orgénica de Municipalidades; y, vi) Prevenir riesgos de desastres;

Que, €l literal a) del articulo 27 de la Ley N° 31638 - Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afo Fiscal 2023, autoriza al Ministerio de Economia y Finanzas el
financiamiento de los fines del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestiéon Municipai del
Afo 2023, con cargo a los recursos de su presupuesto institucional, hasta por la suma de S/ 700
000 000,00 (SETECIENTOS MILLONES Y 00/100 SOLES);

Que, ef numeral 16.1 del articulo 16 de la Ley N° 31728 - Ley que aprueba
Créditos Suplementarios para el Financiamiento de Mayores Gastos en el Marco de |2
Reactivacién Econdmica, a favor de diversos pliegos del Gobierno Nacional, Gobiernos
Regionales y Gobiemnos Locales, y dicta otras medidas, establece como nuevo piazo para la
publicacion del decreto supremo que aprueba los procedimientos, referido en el considerando
precedente, hasta treinta (30) dias calendario contados a partir de la vigencia de la Ley N°
31728;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 095-2023-EF, de fecha 20 de
mayo de 2023, el Ministerio de Economia y Finanzas (MEF), aprueba los Procedimientos para el
cumplimiento de metas v la asignacion condicionada de recursos del Programa de Incentivos a la
Mejora de la Gestién Municipal def aflo 2023 y dictan otras disposiciones;

Que, el articulo 9, de los Procedimientos para el cumplimiento de metas y
la asignacién condicionada de recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién
Municipal del afic 2023, aprobado mediante el Decreto Supremo N° 095-2023-EF, estabiece que
el Alcalde, bajo responsabilidad, mediante resolucién de alcaidia designa a un servidor municipal
como Coordinador Pl, quien es responsable de coordinar con las distintas areas de la
municipalidad, el cumplimiento de las metas establecidas, en un plazo no mayor de diez (10)
dias habiles, contados a partir de la publicacion de la norma que aprueba los Procedimientos e
informarlo a la DGPP hasta cinco (5) dias habiles después, mediante correo electrdnico dirigido
a: incentivos.municipales@mef.qob.pe. Cualquier cambio en la designacion del Coordinador Pl
debe ser informado a la DGPP de manera inmediata, de la misma forma;

Que, conforme a lo sefialado en el literal z) del articulo 40° del

Reglamento de Organizacidén y Funciones (ROF) de la Municipalidad Distrital de La Molina,
aprobado en su version actualizada por la Ordenanza N° 411/MDLM; se establece como una de
'las funciones y atribuciones de la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarroilo
[ KD DE ;™ Institucional, el dirigir y coordinar con las diferentes areas de la Municipalidad, el cumplimiento de
«-\ii, \|as metas del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal (Ley N° 29332),

B = funcion concordante con lo sefialado en el primer parrafo del numeral 9.1 del articulo 8, de los
%}rocedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacion condicionada de recursos del

,.

., Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afio 2023, siendo ello asi
> ; corresponde que, la designacién del Coordinador P, recaiga sobre el funcionario denominado
\_ﬁ_/ Gerente de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional, por lo que resulta viable
juridicamente la designacidn del precitado funcionario como Coordinador PI;

Que, el numeral 6) del articulo 20, de la Ley N° 27972 - Ley Organica de

Municipalidades, establece que, es atribucidon del Alcalde dictar Decretos y Resoluciones de
Alcaldia, con sujecion a las Leyes y Ordenanzas;
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Que, siendo el caso que, de acuerdo a lo sefialado en los considerandos

precedentes, se requiere designar a un Coordinador del Programa de Incentivos a la Mejora de
la Gestion Municipal del afio 2023, para lo cual se ha propuesto al Gerente de Planeamiento,
Presupuesto y Desarrollo Institucional, resultarfa atendible la emision de la Resolucion de
Alcaldia correspondiente, de acuerdo a lo solicitado;

Estando a lo expuesto, con el visto bueno de la Gerencia de
Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional, de la Gerencia de Asesorfa Juridica y de la
Gerencia Municipal y en uso de las facuitades conferidas en el numeral 6) del articulo 20 de Ia
Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades;

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR al GERENTE DE PLANEAMIENTO,
PRESUPUESTO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL de la Municipalidad Distrital de La Molina,
tomo Coordinador del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal del afic 2023,
siendo responsable de coordinar con las distintas dreas de la entidad, el cumplimiento de las
metas v la asignacién de los recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion
Municipal del afio 2023, establecidas en el Decreto Supremo N° 095-2023-EF, con el siguiente
detalle:

Nombres y Apellides : JULIO CORDOVA VELASQUEZ (Designacion Temporal)
Cargo en la Entidad : Gerente de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional
Carreo Electronico  : jeordova@munimolina.gob.pe

Telefono 1904165742

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER gue los funcionarios y servidores de
la Municipalidad Distrital de La Molina competentes de acuerdo a lo establecido por ef Decreto
. Supremo N° 095-2023-EF, ejecuten las acciones administrativas necesarias para el
> cumplimiento de las metas def Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del

~'ako 2023, en coordinacion con el funcionario designado en el articulo primero de la presente

: !R solucion de Alcaidia.

: ARTICULO TERCEROQ.- DISPONER que las unidades de organizacion
dela Municipalidad brinden las facilidades ai funcionario designado para el cumpiimiento de sus
funcicnes.

/@EDE@"'\ . : . T o
£ EAY ARTICULO CUARTO.- DEJESE sin efecto toda disposicion adminisirativa
=
=
% - ,;;»;) ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, a la
\i;@fku\o@ /Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Institucional y, demés unidades de
fA N e #

df/ organizacion el cumplimiento de la presente Resolucion de Alcaldia.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

"

jamgamueanogedEned

"UITEBAN UCEDA GUERRA GARCIA
ALCALDE

...........

MARIA 57 50 A
SECRETARIA GENERAL
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